
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

10 luglio 2020

VERBALE N. 142

Il Consiglio di Amministrazione del 10 luglio 2020 convocato in data 8 luglio 2020, con errata corrige del
punto 2 il 9 luglio 2020, con il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del verbale della seduta precedente; 

2. Approvazione  della  delibera  per  l’“Applicazione  dell’avanzo  di  amministrazione  del  Bilancio

Consuntivo anno 2019 dell’Istituzione Scuole e Nidi d’infanzia”;

3. Approvazione della  delibera per la “Disciplina speciale per  il  conferimento al  personale docente

assegnato  all’Istituzione  Scuole  e  Nidi  d’Infanzia,  degli  incarichi  e  delle  supplenze  a  tempo

determinato e per la gestione delle graduatorie”; 

4. Varie ed eventuali.

Il Consiglio di Amministrazione si è riunito alle ore 13,00.

La seduta è regolarmente costituita in quanto presenti:

  Cristian Fabbi Presidente 

  Margherita Chiarenza Consigliere

  Cristina Iani Consigliere 

  Maurizio Pocaforza        Consigliere 

Sono inoltre presenti:

  Nando Rinaldi Direttore 

  Elena Poppi Funzionaria Amministrativa

P.to 1 - Lettura verbale seduta precedente

Il Presidente saluta i Consiglieri e dopo aver consegnato ai presenti il verbali della seduta del 6 luglio 2020,
il Consiglio di Amministrazione lo approva.

P.to 2 -  Approvazione della delibera per l’“Applicazione dell’avanzo di amministrazione del Bilancio
Consuntivo anno 2019 dell’Istituzione Scuole e Nidi d’infanzia”
Il Presidente chiede alla funzionaria amministrativa Poppi di introdurre il punto in oggetto. La Dott.ssa Poppi
informa i  presenti  che il  risultato  disponibile  di  avanzo di  amministrazione dell’esercizio 2019 è di  Euro
392.960,76. Questo importo viene destinato tutto a mancata copertura delle entrate delle rette, nonostante
sia quantificata a oltre 2.000.000,00 Euro, dovuta alla sospensione delle stesse avvenuta da febbraio a

giugno 2020. Inoltre si era riusciti ad accantonare Euro 240.000,00 per esigenze connesse all’emergenza
sanitaria causata dall’epidemia da Covid -19, questa cifra verrà interamente utilizzata a tal fine: acquisti di
beni presidi sanitari, adempimenti normativa, facchinaggi e traslochi per adeguamenti spazi e strutture, ecc.
Con la Delibera proposta ai Consiglieri si darà mandato al Direttore, con propria determinazione, di effettuare
e dare esecuzione alle variazioni di bilancio per l’esercizio 2020 necessarie per recepire contabilmente la



destinazione delle risorse accantonate. La Dott.ssa Poppi aggiunge che sarà intenzione dell’istituzione e
declinato  nella  Delibera  di  richiedere  al  Comune  una  variazione  da  effettuarsi  nel  Piano  Pluriennale
Investimenti con l’inserimento della ristrutturazione della Scuola d’Infanzia statale Leonardo da Vinci,   per un
importo presunto di progetto di Euro 260.000,00, e un nuovo stanziamento per manutenzioni straordinarie
per scuole FISM indicate all’interno della convenzione rinnovata pari a Euro 60.000,00.  Il  finanziamento
previsto per la ristrutturazione del Nido Bellelli nell’anno 2020 è confermato per gli importi di progettazione
per euro 45.000,00, salvo verifica di eventuale slittamento sul 2021 dell’imputazione dei lavori valutando i
tempi della procedura di appalto. La Dott.ssa Poppi informa il Consiglio rispetto agli equilibri di bilancio in
riferimento alla situazione Covid-19, la situazione ha cambiato notevolmente quelle che erano le previsioni di
Bilancio 2020 solite, si hanno delle maggiori entrate (quelle declinate sopra): accantonamento Covid-19 di
Euro 240.000,00, l’utilizzo di avanzo libero di Euro 392.960,76, contributo straordinario della Regione Emilia
Romagna, oltre al contributo ordinario erogato anticipatamente, con una parte aggiuntiva, anche questa già
entrata, da ridistribuire sul sistema integrato (FISM/Distretto del comune di RE), ma per i nostri servizi si
registra  una  entrata  di  Euro  223.000,00.  Per  quanto  riguarda  le  minori  entrate  invece  bisogna  tenere
presente che per tutto il periodo dal 24 febbraio a fine anno scolastico 30 giugno 2020, non sono stati riaperti
i servizi  e gli importi portano ad una minore entrata  di Euro 2.117.092,00. Si deve anche valutare che le
entrate da Reggio Children S.r.l. previste saranno minori di conseguenza alle sospensioni delle loro attività,
probabilmente quantificabile al 40/50% in meno e lo stesso, anche se in percentuale minore, è da tenere

presente  dalla  Fondazione  Manodori.  Per  quanto  riguarda  le  spese per  i  servizi  in  contratto  con  le

cooperative sono stati tutti  rivisti, questo ha portato a una minore uscita stimata di Euro 250.000,00. Per il
periodo dal 20 luglio al 8 agosto il servizio estivo è tutto gestito dalle Cooperative e complessivamente per si
ha una maggiore spesa finanziata con i fondi straordinari regionali di Euro 187.872,54. Nel 2020 il contratto
del Global Service è pienamente operativo, esso vede sì delle sospensioni di alcuni servizi come governo,
calore, elettrico, oltre che una diminuzione di alcuni acquisti a misura, lavanolo, derrate alimentare, SAP,
sostegno, tutto ciò vede una minore uscita, ma al tempo stesso si hanno acquisti differenti per la riapertura
dell’estivo come i presidi sanitari  e gli acquisti di facchinaggio e traslochi saranno in aumento per nuovo
anno  scolastico.  Complessivamente  rispetto  alla  situazione  iniziale  del  bilancio  Preventivo  2020,  verrà
richiesto al Comune la conferma di Euro 20.000.000,00 ca. previsti a Bilancio 2020, oltre ad una maggiore
richiesta di Euro 500.000,00 circa in più per garantire, con sicurezza, equilibrio di bilancio alla luce delle
modifiche sopra descritte senza riduzioni sui servizi. Per quanto riguarda gli Investimenti verranno chiesti
delle risorse non inserite a bilancio per la Scuola d’infanzia statale Leonardo e per l’acquisto di mobili ed
attrezzature anche da esterno che per periodo estivo e in previsione per apertura anno scolastico 2020/21
da settembre, in particolare per l’utilizzo delle aree esterne per outdoor causa Covid-19.
Il Consiglio all'unanimità approva la Delibera per l’“Applicazione dell’avanzo di amministrazione del Bilancio
Consuntivo anno 2019 dell’Istituzione Scuole e Nidi d’infanzia” con R.U.I.C. 15 del 13.07.2020.

P.to 3 –  Approvazione della  delibera per la “Disciplina speciale per il  conferimento al  personale

docente assegnato all’Istituzione Scuole e Nidi d’Infanzia, degli incarichi e delle supplenze a tempo

determinato e per la gestione delle graduatorie”. 

Il Presidente invita il Direttore a informare il Consiglio rispetto al punto in oggetto. Il Direttore riprende la
Delibera di Giunta Comunale n°33 del 25.02.2020, in cui è stata prevista l'indizione di  un concorso per
l'assunzione a tempo indeterminato di  Educatori  ed Insegnanti  per l'Istituzione Scuole  e Nidi  d'Infanzia.
Attualmente non si dispone più di alcuna graduatoria avendole esaurite nell’a.s. 2016/2017 e in  ragione
delle complessità legate all'indizione di concorsi e selezioni ed ai numeri di  potenziali candidati coinvolti, si è
valutato  di  utilizzare  la  medesima  procedura  anche  per  la  determinazione  di  nuove  graduatorie  per
l'assunzione di Educatori ed Insegnanti nei Nidi e nelle Scuole d'infanzia a tempo determinato. È pertanto
necessario  approvare  una  “Disciplina  speciale  per  il  conferimento  al  personale  docente  assegnato
all’Istituzione  Scuole  e  Nidi  d’Infanzia,  degli  incarichi  e  delle  supplenze  a  tempo  determinato  e  per  la
gestione delle graduatorie”, poiché l’indizione del concorso servirà non soltanto per l’assunzione in ruolo a
tempo  indeterminato,  ma  anche  per  la  formazione  di  una  graduatoria  a  tempo  determinato.  Le  fasi
preselettive  del  concorso  saranno utilizzate  per  la  formazione della  graduatoria  del  tempo determinato,
anch’essa in scadenza nel mese di luglio 2020. Il concorso si svolgerà in tre parti: prova pre-selettiva, prova
scritta e prova orale. La graduatoria che verrà stilata dopo la prova pre-selettiva servirà come graduatoria
per il personale supplente. Sostanzialmente il documento da deliberare è il regolamento attraverso il quale



l’ufficio personale adotta le modalità per chiamare il personale a tempo determinato. 
Il  Presidente  chiede  quali  siano  i  tempi  relativi  alle  procedure,  il  Direttore  risponde  che  i  tempi  di
comunicazione del bando concorsuale sono entro la fine di luglio o i primi di agosto, successivamente la
prova  pre-selettiva  entro  agosto/inizio  settembre,  le  ulteriori  due  prove  entro  la  fine  dell’anno;  così  da
auspicare di avere questo personale in servizio entro il 7 gennaio 2021.
Il Consiglio di Amministrazione approva all'unanimità approva con R.U.I.C. 16 del 13.07.2020 la Delibera per
la  “Disciplina  speciale  per  il  conferimento  al  personale  docente  assegnato  all’Istituzione  Scuole  e  Nidi
d’Infanzia, degli incarichi e delle supplenze a tempo determinato e per la gestione delle graduatorie” e da
mandato al Direttore di procedere con gli atti amministrativi conseguenti.

P.to 3 – Varie ed eventuali

Il  Presidente informa i  presenti  della partecipazione all’assemblea di Reggio Children S.r.l.  in  cui hanno
partecipato  sia  il  Sindaco  e  il  Direttore.  Il  Sindaco,  in  tale  occasione,  è  intervenuto  e  ha  richiamato
l’importanza di monitoraggi frequenti dei Bilanci, in modo che se ci sono degli aggiustamenti da proporre
possono essere fatti con dei tempi congrui.
Poi chiede se ci sono varie da parte del Direttore o dei Consiglieri, ma non essendoci ulteriori interventi
dichiara chiusa la seduta.
La seduta è terminata alle 13,30.

Ha verbalizzato Valentina Scippa

Il Presidente

dell'Istituzione Scuole e Nidi d'Infanzia

Dott. Cristian Fabbi 
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