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Dagli operai ai precari, dagli imprenditori ai negozianti. Le vittime della recessione si raccontano. Con amarezza ma anche con qualche speranza

“Nonhopmillavoro”
Lamappa della crisi
in 5000 lettere

CIC

mation technology in Campania
come i centri ricerca della Nokia
Siemens in Lombardia («a Hel-
sinki hanno deciso di trasferirli in
paesi a costo minore»). Abbassa-
nolesaracinescheinegozi(«dopo
25 anni, di cui gli ultimi due inros-
so,hopagato7.500euro perlepra-
tiche» si lamenta il titolare del
Punto foto music di Pordenone) e
soffre il popolo delle partite Iva
{(«<sonounpre-cococochesiemes-
so0 in proprio e che ora, stretto tra

ETTORE LIVINI

ebanche hanno ripreso a macinare utili e bonus. I G-20
eidati macroeconomici ciannunciano che il peggio del-
larecessione (facendoidebitiscongiuri) éormaiallespal-
;le.Bilanci e statistiche perd sono solamente un volto del-
et 10 tsunami che ha travolto il mondo negli ultimi due an-
ni, L'altra faccia della crisi — come raccontano le oltre 5mila testi-
monianze raccolte su www.repubblica.it— & il dramma delle oltre
580milapersonechehanno persoillavoroinItalianel primo seme-
stre dell’anno. O che rischiano di perderlo nei prossimi mesi. Una
marea che (purtroppo) continua a montare, come si pud intuire da

uesta pioggia di e-mail, un muro del pianto online che disegnail ) ™ F : o
gitratto?rasgvgelrsale diunasocieta tricoloI;e semprepiil “liquida%ldo- clienti morosi e banche indiffe-
ve la congiuntura negativa non ha risparmiato davvero nessuno. rentiesenzalavoro», raccontauna

1licenziamenti dimassadiunavolta, diconolelettere arrivatesul testimonianzadaTorino).
sito, sono una categoria da archeologiaindustriale. Laviacrucis dei Il ministro del Lavoro Maurizio
lavoratori del Belpaese oggi & uno stillicidio di piccole grandi trage- Sacconi ha provato avedf’:.re ilbic-
die dove i vecchi steccati sociali sono saltati. Scrivono i dipendenti chiere mezzo pieno: «L’impatto
rimasti senza stipendio ma anche i datori di lavoro («i ricavi della della crisi sul mondo del lavoro &
miaazienda diintimo sono crollati del 60% —si sfogail titolare del-  inferiore in Italia rispetto agli altri
la mantovana Project Five — . Dieci impiegati su 16 sonoincassae paesi» ha detto commentando
senon arrivano ordini afine anno deve chiudere»). una disoccupazione salita a giu-

E gno 2009 al 7,4% (contro 1'8,8%
SEGUE NELLE PAGINE SUCCESSIVE della media Ue- 15 & il 9,7% degli
w altanoicontrattiatermi-

Usa). Ma il merito & anche del fat-

* ne (229mila solo nel se- ‘tochemoltigiovaniemoltedonne
condo trimestre) e i Co- hanno alzato bandiera bianca, ri-
coco (-65mila). Mentre i nunciando dopo mesi di vani ten-
500mila jtaliani in cassa

tativi a cercare un lavoro.
integrazione lo scorso luglio Ildramma, comeraccontanole
aspettano con il fiato sospeso di lettere a Repubblica, si consumaa
capire se riusciranno a salvare il

tutti i livelli generazionali. Fatica-
posto in vistadi un autunno che -

no i giovani, come un trentenne
lettonellasferadicristallodelle te- insegnante di Serravalle Scrivia
stimonianze personali - rischia di

(«laureato con 110 e lode in lette-
essere piu duro della prima meta 1e», annota con orgoglio), che ve-
dell’anno. dono andare in fumo le promesse

Questa Spoon River del lavoro

d’assunzione. Si sentono al capo-
tricolore ¢ il ritratto di un mercato

linea i 45-50enni come l'ex pro-
doveasparirenonsonosololean- motore napoletano Ciro Chiaro -
tiche categorie sociali. La mappa oggi senza lavoro con moglie e tre
del disagio & rivoluzionata anche

figli a carico - che scoprono di es-
sulla carta geografica e a livello sere gia «troppo vecchi» per trova-
anagrafico. Si licenzia al sud ma

re un posto nuovo, spiazzati dalla
anche, pitr che in passato, al nord.

concorrenza «di giovani da tor-
Chiudono le start-up dell’infor- chiare cuilavare il cervellon.

Come in un reality del lavoro -
malauguratamente davvero reale
-le esperienze raccolte dal sito so-
no la fotografia del meglio e del
peggio del paese. Sul fronte delle
relazioni industriali e a livello
umano. C'e la «padrona meravi-
gliosa» (copyrightdiundipenden-
tedellaFacchiniFrancesco diBre-
scia) che aggiorna ogni settimana
isuoioperaisullo stato dellacrisie
fadituttopersalvareiposti. Mac’e
anche la dipendente della Bunge
Italia cui dopo lamaternita & stato
comunicato il trasferimento da
Roma a Ravenna e che oggi € in
mobilita con un figlio di 9 mesi. Ci
sono gli operaidella Lasme 2 a Po-
tenza (indotto Fiat) cuiitaglisono
stati annunciati mentre erano in
ferie.

E (potevamancare?) c'¢il tradi-
zionalearmamentario della furbi-
zia tricolore; un campionario difi-
nanzacreativa,sifaperdire,cheva
dagli imprenditori che liquidano
un’aziendaper farlarinascere con
untaglioagliorganici (comeaccu-
sanoidipendentidiun’aziendadi
trasporti milanese) alle societa
che fanno shopping di realta de-
cotte e poi lasciano i dipendenti
senza stipendio per mesi trasfe-
rendoli a nuove misteriose Srl, co-

me denunciano all'Eutelia.

C'editutto insomma. Ladispe-

razionedi chi, pursenza aver letto
la grande stampa economica an-
glosassone, capisce da solo, che
«’aumento della disoccupazione
eunfenomeno destinato a durare
alungotermine»comehaammes-
so il Fondo monetario internazio-
nale. Come dire che le aziende, i
cui conti stanno gia migliorando,
sirimetterannoin piedimolto pri-
ma dei loro (ex) dipendenti. C'¢
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T'orgoglio del titolare delle Offici-
ne Cb di Firenze («-55% di fattura- I posti di lavoro persi per settori
toquest’anno», scrive a Repubbli- Industria
ca) che ammette di «aver paura»
ma che non si & «amai abbattuto».
La somma di queste 5mila sto-
rie la foto di un’Italia che rischia
(o & gid) rimasta indietro. E che in
molticasifaticaafarquadrareilbi-
lancio di casamalgradoi“presun-
ti” ammortizzatorisociali. L'iden-
tikitdiunpaesecheconiguastiso-
ciali, economici ed emotivi aperti
da questa crisi dovra fare i conti
ancoraalungo.Ancheperchéal di
la di tanti ottimismi di facciata
questi racconti suggeriscono che
lasvoltanonedietrol’angolo. «So- COMMERCIO E RIPARAZIONE
no un giovane imprenditore di AUTO E MOTO
Reggio Emilia che lavora nella
meccanica e si sta interrogando
sugli effetti della crisi - racconta il
“padrone”, si sarebbe detto una
volta, della Nuova Eurorampe - Le 7.2408
grandi aziende del mio territorio CARTA. EDITORIA
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I posti di lavoro persi nel 2009 MR in assoluto’ B8 Al netio deile assunzioni previste
s NORD EST Per dimensione dell’imp
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Fonte: Rapparto Excelsior - Unioncamere

Contratti a termine non rinnovati, posti spariti, ore e ore di cassa integrazione. Sono
numerosissime letestimonianze arvivate a Repubblica.it sugli efferti della recessione.

Manon cisono solo operai e impiegati, stagisti e precari: ¢i sono anche datori di lavoro
angosciati per il futuro della propria azienda, negozianti costretti ad abbassare la saracinesca,
partite varovinate da clienti morosi. E 1l disagio colpisce tutte le eta e tutte le regioni

TOTALE ITALIA
994.390

Roporsio Plingegnore

“Licenziato e senza nessun aiuto “Sopotornatonellamia Sicilia
perchélatvnonparladi questecose?”  mail sogno ¢ durato pochi mesi”

ONO un operaio dell’Ancione, un . &= ONO un ingegnere inférmaticq, vec-
s produttore di asfalto della provin- #at’ Chio ordinamento, subito dopolalau-
ciadiRagusa. Sono stato licenziato a rea(3 annifa) sonostato costrettoad emi-

febbraio 2009 per riduzione di perso- grare prima a Milano e poi a Roma (vista
nale. Ho dovuto lavorare anche nel Pimpossibilita di trovare lavoro in Sicilia).
periododipreavvisofinoalloscorso2 A gennaio 2009 una piccola societa ragu-
maggio 2009. Oggi & il 24 settembre sana mi ha contattato per un colloquio.
e aspetto ancora I'indennita di mobi- Sonostatomoltofeliceditornarenellamia
lita da parte dell’inps: mi hanno spie- terra quando, dopo aver incontrato i re-
gato che étutto bloccato perchél’As- sponsabili dell’azienda, sono stato as-
sessorato al Lavoro della Regione Si- sunto a tempo indeterminato. Perd quasi
cilia, che deve trasmettere le delibere subito mi sono accorto che qualcosa non
di iscrizione nelle liste di mobilita, & andava: ho notato un grande sperpero di
«oberato» di lavoro. Mi chiedo quan- soldi. E a giugno é arrivata la sorpresa. ||
to dovrd ancora aspettare perriceve- titolare ci ha quasi costretto a firmare una
re qualcosa. Ma non si era detto che. bellalettera didimissionilasciandodisoc-
tutte le procedure per gliammortizza- cupati me e altri tre colleghi. Temo che in
tori sociali venivano accelerate? Per- questa operazione siano stati bruciati
ché nei salotti televisivi nessuno par- fondi regionali o europei. E io aspetto an-
ladiqueste cose? : cora lo stipendio di giugno.
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> sbmepinta

“lo, dipendente a costo zero
senza diritti e senza garanzic”

ROFESSIONE stagista. Sento par-
lare solo di persone che perdono
I |mp|ego Oppure di persone che benefi-
ciano di un sostegno,' magari di modesto
importo. Ma tutti quelli che non sono mai
entrativeramente nel mercatodellavoro?
Sono veri e propri fantasmi per tutti. Enon
parlo solo di interinali, co.co.pro. o con-
trattiatempodeterminato. Miriferiscoagli
stagisti: il nuovo fenomeno di approwvi-
gionamento della forza lavoro a costo ze-
ro. Allo stesso tempo, perd, anche i diritti
sono zero. E diquesto, purtroppo, nessu-
no sembra accorgersi. Si passa da uno
stage all’altro, a volte anche di durata an-
nuale, senza essere riconfermati. E la ca-
tegoria dei piu sfruttati e che non posso-
no contare su alcuna forma di garanzia.
L'unico ammortizzatore sociale? Mam-
ma e papa.

&§Mﬁ@gmm§@

“Addio anche ai piccoli progetti

OTRENT ANNI e faccio I'insegnan-
te. Mi sono laureato in lettere con
110elode. Dopol'universita ho consegui-
to anche un master. Ho iniziato a lavorare
con organizzazioni non governative stra-
niere e ho alle spalle anche qualche pic-
cola esperienza giornalistica. Poi ho ini-
ziato a fare it docente: sono stato per due
anniinunascuolamedia. Unlavoro che mi
piace. Ho un buon punteggio in graduato-
ria e le qualifiche richieste. Cosimiilludo e
insieme alla mia ragazza iniziamo a fare
quaiche progetto. Ovviamente progetti
. piccoli, quasi modesti: un’automobile
usata, una breve vacanza. Conitagli all’i-
struzione che mi hanno riguardato in pri-
ma persona, i ministri Tremonti e Gelmini
se li sono ripresi. Per loro rappresentano
soltanto un piccolo risparmio, ma non sa-
pranno mai quanto valevano per me.

Limpicgato

“L’agenziadel lavorononmi vuole

elabancami sta pignorandola casa”

O LAVORATO a Roma da feb-

braio 2003 a giugno 2009 pres-
so ltalia Lavoro spa: ’agenzia del mi-
nistero del Lavoro. Nell’arco di seian-
ni mi hanno fatto sei contratti conti-
nuativi. A giugno pero il mio rapporto
nonéstato pitrinnovato. Lastessasi-
tuazione hariguardato aitri colleghiin
servizio datempo e che erano assun-
ti con contratti annuali come nel mio
caso. Ora mi trovo ad affrontare una
situazione particolarmente compli-
cata. A causa della crisi e dei miei 43
anni non riesco a trovare un’occupa-
zione. Inoltre labancasta pignorando
lacasa. Homoglieefigliopiccoloaca-
rico. Intutto questo non posso conta-
re sul sostegno di alcun tipo di am-
mortizzatore sociale. Vorrei sapere
dov’é lo Stato. Aiutatemi.

Liimmprenditore

“Ho dovuto chiudere lamia azienda
lavitadaprecariononloconsente”  ora sto pensando di emigrare”

VEVO una piccola ditta di infor-

matica. Si occupava di progetta-
zionee sviluppo disoftware e hardwa-
re. Ho sperimentato sullamiapelle co-
sa significhi la recessione. Sono stato
costretto a chiudere l'impresa per
mancanza di ordini e commesse: non
c’era lavoro. Ho comunque deciso di
continuare come autonomo fino a tut-
to 'anno scorso. Madaalloranonc’é
stato pit nulla. Nessun cliente, nessun
lavoro, nessun guadagno, nessun
ammortizzatore. Soloirisparmidiuna
vita ci consentono di tirare avanti. £
unavitadisacrifici. Dobbiamo stareat-
tenti a tutte le spese. La mia famigliaé
monoreddito, praticamente tre perso-
ne a carico. E sono senza piu alcuna
prospettiva di lavoro a 52 anni. A que-
sto punto sto pensando di emigrare.
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